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п/п
Содержание Сроки исполнения Ответственный

М е т о д и ч е с к а я  и о р г а н и з а ц и о н н а я  р а б о т а

1. Выборы ответственного за спортивно- массовую 
работу в классе.

Сентябрь Классные руководители

2. Запись детей на секции и кружки, составление 
расписания дополнительных занятий.

Сентябрь Педагоги ДО

3. Составление плана работы ШСК. Сентябрь Руководитель ШСК
4. Совещание ответственных за спортивно

массовую работу в классе.
В период 

подготовки к 
соревнованиям

Завуч по воспитательной 
работе Федотова Т.Ю. и 

руководитель ШСК- 
Кириллова А.В

5. Составление протоколов соревнований, 
отчётов, оформление информационного 
уголка.

В течение года Учителя физкультуры

6. Анализ работы ШСК. Май Руководитель ШСК
С п о р т и в н ы е  с о р е в н о в а н и я  в л и ц е е

1. Осенний кросс. сентябрь Учителя физкультуры
2. Турнир по футбол, в память учителя Ф.К. 

Столбова П.Г
сентябрь

3. День здоровья октябрь
4. Соревнования по бадминтону ноябрь
5. Соревнования по волейболу январь
6. Соревнования по лыжам. февраль
7. Веселые старты. март
8. Соревнования по легкой атлетике. апрель
9. День здоровья. май
10. Проведение гимнастики до занятий в течение года Учителя-предметники

Р а б о т а  с  р о д и т е л я м и  у ч а щ и х с я  и п е д а г о г и ч е с к и м  к о л л е к т и в о м



1. Участие родителей в организации и 
проведении спортивно-массовых 
мероприятиях.

В течение года по 
плану ШСП

Руководитель ШСК

2. Организация и проведение сдачи норм 
ГТО

по плану ШСП Учителя физкультуры

3. Освещение вопросов физкультурно- 
оздоровительной и спортивно-массовой работы 
на родительских собраниях.

В течение года по 
плану классных 
руководителей

Учителя физкультуры

4. Освещение вопросов физкультурно- 
оздоровительной и спортивно-массовой 
работы на педагогических советах.

В течение года по 
плану школы

Учителя физкультуры


